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Über sechs Monate lang hatten sich die 15 Teilnehmer aus Wirtschaft und Bundeswehr in dem
Pilotprojekt „Führen Lernen“ mit den verschiedensten Fragen der Führungskultur
auseinandergesetzt. In Workshops, Vorträgen und Diskussionsrunden entstand so ein
internetbasierter Leitfaden, der insbesondere auf die Bedürfnisse und künftigen Erwartungen junger
Arbeitnehmer eingeht. Am Mittwoch wurde der Leitfaden präsentiert. Das erfolgreiche Projekt von
UVB und Bundeswehr soll im kommenden Jahr in die nächste Runde gehen. 
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Telefon: 
+49 30 31005-207

Telefax: 
+49 30 31005-240

E-Mail:   
Wiedemann [at] vme-net.de
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