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Berliner Weiterbildungsangebote auf einen Blick

Lebenslanges Lernen ist angesichts der demografischen und technologischen Entwicklung
wichtiger denn je. Die Zukunft des Wirtschaftsstandorts Berlin-Brandenburg h&ngt wesentlich
vom Wissen und Kdnnen der hier arbeitenden Menschen ab. Deshalb unterstitzt die
Senatsverwaltung fur Arbeit, Integration und Frauen des Landes Berlin aktiv
Weiterbildungsangebote in der Region.

Einen umfassenden und aktuellen Uberblick tiber Angebote der beruflichen Weiterbildung bieten die
Weiterbildungsdatenbanken WDB Berlin sowie der KMU-Bildungsnavigator. Ratsuchende kénnen
hier zu verschiedenen Themengebieten recherchieren und Inhalte sowie Bildungsunternehmen
vergleichen

Der KMU-Bildungsnavigator ist ein speziell auf die Bedtrfnisse von kleinen und mittelstandischen
Unternehmen ausgerichtetes Informationsangebot. Zu spezifischen Fragestellungen werden hier
Weiterbildungsangebote und sachdienliche Informationen zusammengetragen.

Die Weiterbildungsdatenbank WDB Berlin wiederum bietet einen Gesamtiuberblick Gber
Weiterbildungsmaoglichkeiten in der Hauptstadt. Zu verschiedenen Themengebieten kénnen
Angebote recherchiert sowie Inhalte und Bildungsunternehmen verglichen werden. Im
landerubergreifenden WDB Suchportal werden die Angebote aus Berlin und Brandenburg
zusammengefuhrt. Mehr als 31.000 Eintrdge von mehr als 900 Bildungsanbietern sind hier gelistet
und werden taglich aktualisiert.



/berliner-weiterbildungsangebote-auf-einen-blick
http://www.wdb-berlin.de/
http://www.kmu-bildungsnavigator.de/
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Die Recherche in der Weiterbildungsdatenbanken ist kostenfrei.
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Ihr Ansprechpartner

Weiterbildungsdatenbank Berlin
Neue Schonhauser Stral3e 10
10178 Berlin

Ihr Ansprechpartner: Horst Junghans
Telefon: +49 30 28384-238
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E-Mail: junghans@wdb-berlin.de

Ihre Ansprechpartnerin zum Thema "Fachkraftesicherung”


mailto:junghans@wdb-berlin.de

Abteilungsleiterin Betriebliche Personalpolitik und Fachkraftesicherung

Jutta

Wiedemann

Telefon:
+49 30 31005-207

Telefax:



+49 30 31005-240

E-Mail:
Wiedemann [at] vme-net.de
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