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Landeswettbewerb prasentiert Gewinnerbroschire

Unternehmen tun viel dafiir, ihre Beschéftigten bei der Vereinbarkeit von Beruf und Familie zu
unterstitzen. Mit zahlreichen MalRnahmen und Initiativen starken sie die Vereinbarkeit
personlicher Lebensumstande und beruflicher Aufgaben. Diese Leuchttiirme fir erfolgreiches
Vereinbarkeitsmanagement will der Landeswettbewerb "Unternehmen fir Familie Berlin” sichtbar
machen. Die besten Beispiele fur familienfreundliche Personalpolitik stellt nun die aktuelle
Broschiire vor. Sie gibt einen Uberblick tiber die Gewinner und ihre Projekte.

Drei Berliner Unternehmen unterschiedlicher Grof3e konnten sich im vergangenen Jahr tber die
Auszeichnung im Rahmen des Landeswettbewerbs "Unternehmen fur Familie — Berlin 2016" freuen.
Pramiert wurde dabei besonders vorbildliches Engagement bei der Vereinbarkeit von Familie und
Beruf. Neben der Deutschen Rentenversicherung Bund zahlen die Projektron GmbH und die ekon
Haus- und Vermodgensverwaltung GmbH zu den Preistragern.
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Spezielle, auf das jeweilige Unternehmen abgestimmte Mal3hahmen, wie etwa familienbewusste
Arbeitszeitmodelle oder Unterstlitzungsangebote fur die Betreuung von Kindern und
pflegebedurftigen Angehdrigen, wurden dabei ebenso in den Fokus genommen wie der Umstand, ob
auch Vater durch die Angebote fur Vereinbarkeit von Familie und Beruf angesprochen und erreicht
werden. Dabei zeigten die vielen ideenreichen MaRnahmen der Berliner Unternehmen: Uberall ist
mehr Familienfreundlichkeit mdglich! Die Vorteile fur Arbeitgeber liegen klar auf der Hand: Eine gute
Vereinbarkeit sorgt dafir, dass Fachkrafte gewonnen werden und die Kontinuitat in Teams erhalten
werden kann.

In der neuen Broschire finden Sie nun alle Teilnehmenden des Landeswettbewerbs Unternehmen
fur Familie 2016, die Begrindung der Jury fur die Auswahl der Gewinner ebenso wie eine kurze
Vorstellung der Gewinnerunternehmen und ihrer MaBnahmen. Der Landeswettbewerb Der
Landeswettbewerb "Unternehmen fur Familie" ist eine gemeinsame Initiative des Berliner Beirats fur
Familienfragen zusammen mit den Unternehmensverbanden Berlin-Brandenburg (UVB), der IHK
Berlin, der Handwerkskammer Berlin und dem DGB. Unterstitzt wurde er im Jahr 2016 von der AOK
Nordost. Der Startschuss fur den kommenden Landeswettbewerb fallt im Fruhjahr 2018.

Néahere Informationen zum Landeswettbewerb "Unternehmen fir Familie” sowie zur Arbeit des
Berliner Beirates fur Familienfragen nebst aktueller Stellungnahmen und Pressemitteilungen finden
Sie unter www.familienbeirat-berlin.de.
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