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Dieser Workshop vermittelt BEM-Verantwortlichen und -Beteiligten in Unternehmen die Grundlagen
der Gesprachsfiihrung beim BEM, gibt Raum zur Ubung von BEM-Gesprachen und zum
Fallaustausch.

Das Betriebliche Eingliederungsmanagement (BEM) soll die Arbeitsfahigkeit Beschaftigter
unterstutzen. Die Rahmenbedingungen dafir sind im 8 167 SGB IX festgelegt. Professionell
umgesetztes BEM bietet erhebliche Chancen fur den dauerhaften Bestand von Arbeitsverhéltnissen
trotz krankheitsbedingter Einschrankungen und damit auch fur die Leistungsfahigkeit der
Unternehmen. Die betriebliche Praxis in vielen Unternehmen zeigt allerdings, dass es bei der
Umsetzung des BEM zahlreiche mdgliche Stolpersteine gibt.

Auch im Jahr 2020 bietet das Netzwerk KMU-Gesundheitskompetenz, das gemeinschatftlich von der
UVB, dem DGB Berlin-Brandenburg und der AOK Nordost getragen wird, zahlreiche Veranstaltungs-
und Informationsangebote rund um das Thema "Betriebliches Gesundheitsmanagement".
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Den Anfang macht ein Workshop zum Thema BEM-Gesprache mit folgendem inhaltichen Angebot:

Kernpunkte des BEM-Gesprachs (Gespréachsleitfaden)

Abgrenzung zu anderen Mitarbeitergesprachen wie Kiritik-, Rtuickkehr- und
Feedbackgesprachen

Offene Fragen im BEM

Rollen im BEM, Experten im BEM und ihr Beitrag

Fallfihrung, Fallmanagement

Die Teilnahme am Workshop ist kostenfrei. Die Teilnehmerzahl ist auf 15 Platze begrenzt. Eine
kurzfristige Anmeldung wird empfohlen.

Das Anmeldeformular finden Sie nachstehend im Downloadbereich.

Veranstaltungsort

AOK Nordost, Scharounsaal 1. OG
Wilhelmstr. 1, 10963 Berlin

Downloads zur Veranstaltung

Anmeldeformular (PDF 216 KB)
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Gesundheit, Arbeitsqualitat
und Mitarbeiterengagement


https://www.aok.de/fk/nordost/betriebliche-gesundheit/grundlagen/bgm-netzwerke/netzwerk-kmu-gesundheitskompetenz/

Die Gesundheitskasse.

Fur Ruckfragen:

Kerstin Jorgler
T. 0800 265080-32591

E. BGE@nordost.aok.de

Anmeldeformular


mailto:BGF@nordost.aok.de

Bitte melden Sie sich oder Ihre BEM-Verantwortlichen bis spatestens 27.02.2020 an.
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