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Erste virtuelle Preisverleihung des ddn Demografiepreises

Auszeichnung auch ohne Gala

Mit dem Deutschen Demografiepreis werden Menschen und Organisationen ausgezeichnet, die
Demografie antizipieren, vorausdenken und vorangehen. Und so die Zukunft aktiv gestalten. Dabei
kommt es nicht auf Unternehmensgrof3e, Budget oder Branche an — die besten Ideen waren gefragt.
Der Demografie Preis wird in sieben verschiedenen Kategorien vergeben. Eine unabhangige und
fachkundige Jury hat entschieden. Hier konnen Sie der Preisverleihung auch im Nachgang noch
beiwohnen.
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