
 
 
  

  

Gemeinsam Stark - Generationenmanagement als
Erfolgsfaktor

  
  
  
  

Gemeinsam Stark - Generationenmanagement als
Erfolgsfaktor

  
  
  

In dieser praxisorientierten Veranstaltung geht es um Konzepte für Generationenmanagement. Dabei
werden insbesondere auch aktuelle Herausforderungen der Unternehmen im Zusammenhang mit der
Covid 19-Pandemie in den Blick genommen, so z.B. auch der Generationenmix in den Betrieben.

  
  
  
  

Der Demografische Wandel stellt Unternehmen weitehin vor vielfältige Herausforderungen –
insbesondere KMU. Die sogenannten weichen Themen der Personalentwicklung sind im Zuge der
massiven wirtschaftlichen Konsequenzen durch die COVID 19-Pandemie an der ein oder anderen
Stelle aus dem Fokus geraten. Dabei haben wir aus früheren Krisensituationen gelernt, wie wichtig
gerade dann der Blick auf die Menschen in den Unternehmen bedeutsam ist. Die langfristige
Sicherung der Leistungs- und Innovationsfähigkeit von Unternehmen hängt entscheidend vom
optimalen Einsatz altersdiverser Belegschaften ab.

Die Veranstaltung findet im Rahmen der Aktionswochen zur Fachkräftesicherung 2020 statt:
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Gemeinsam Stark – Generationenmanagement als Erfolgsfaktor

Donnerstag, 17. September 2020
15 bis 18 Uhr
virtuell oder
MAFINEX MannheimJulius-Hatry-Straße 168163 Mannheim In Workshops können Sie sich über die
im vergangenen Jahr vorgestellten Studie „Later Life Work Index“ informieren. Sie erfahren, wie Sie
Ihre Mitarbeiter stärken und erhalten aktuelle Informationen zu Kurzarbeit und Insolvenzen.

 

Programm

14:30 Uhr Einchecken (Ankommen der Teilnehmer im Mafinex und Check-in in die virtuelle
Konferenz)

15:00 Uhr Begrüßung durch die Metropolregion Rhein-Neckar und ddn – Das Demographie
Netzwerk e.V.
Boris Schmitt | Verband Region Rhein-Neckar
Martina Schmeink | ddn – Das Demographie Netzwerk e.V.

15:10 Uhr Keynote zur LidA Studie
„Die Babyboomer in der Arbeitswelt im 21. Jahrhundert.“
Prof. Dr. Hans Martin Hasselhorn | Bergische Universität Wuppertal

Kurze Fragerunde

15:45 Uhr Pause

16:00 Uhr Workshoprunde

Workshop 1
Later Life Workplace Index 2.0 - neue Erkenntnisse und erste praktische Erfahrungen
Julia Finsel | Leuphana Universität Lüneburg
Rudolf Kast | ddn e.V.

Workshop 2
Mitarbeiter stärken
Petra Kruppenbacher | MUP Rhein-Neckar e.V.
Vincent Böhm | REWE Group

Workshop 3
Kurzarbeit und Insolvenzen – was kann ich tun?
Benjamin Wehbring | Agentur für Arbeit Ludwigshafen
Sanja Mülbert | IHK Rhein-Neckar Dr. Stefan Hardege | DIHK

16:45 Uhr Pause

17:00 Uhr Vorstellung der Ergebnisse aus den Workshops
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17:30 Uhr Plenumsdiskussion „Gemeinsam stark! – Zukunft von Unternehmen und Gesellschaft
gestalten“
Dr. Katrin Cholotta | Ministerium für Arbeit und Soziales
Ralph Schlusche | Verband Region Rhein-Neckar
Martina Schmeink | ddn e.V.

Gesamtmoderation: Boris Schmitt
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Veranstalter

  
  

ddn Das Demographie Netzwerk
Geschäftsstelle Berlin
Leipziger Str. 119
10117 Berlin
Tel.: +49 30 72621 3930 (Zentrale)
 

 

  
  
  

Programm und Anmeldung
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https://demographie-netzwerk.de/


 

  
  

Hier können Sie sich anmelden.

Programm

 

  
  
  

Ansprechpartnerin im Verband
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https://umfragen.digitale-mrn.de/index.php/729696?lang=de
https://www.demographie-netzwerk.de/site/assets/files/5178/programm_generationen_gemeinsam_stark_3305.pdf
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Abteilungsleiterin Betriebliche Personalpolitik und Fachkräftesicherung

  
Jutta

Wiedemann

Telefon: 
+49 30 31005-207

Telefax: 
+49 30 31005-240

E-Mail:   
Wiedemann [at] vme-net.de

   Download VCF 
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