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HR Innovators: Kulturwandel durch Wissenstransparenz

Digitaler Austausch fiir Personalleitungen zur Zukunft der Personalarbeit

Wissen ist Macht. Entsprechend sollten die Entscheidungsebenen in Unternehmen tber das meiste
Wissen verfiigen — so die Grundannahme der hierarchischen Arbeitsorganisation. Doch was passiert,
wenn allen Mitarbeitenden das gleiche Wissen zur Verfugung gestellt wird und jeder im Unternehmen
zu jeder Zeit die Informationen abrufen kann, die fir die eigene Arbeit als wichtig erachtet werden?
Wie verandern sich Strukturen und Fihrungsannahmen? Was macht vollkommene
Wissenstransparenz mit Teams und Entscheidungsprozessen? Und lassen sich solche Konzepte
auch in klassischen Unternehmensbereichen wie Produktion und Fertigung umsetzen?

Dariiber wollen wir im Rahmen unseres digitalen Austauschformats ,HR Innovators* gemeinsam

mit Daniel Heidrich, Geschéftsfihrer der EBK Kriger GmbH & Co. KG diskutieren. EBK befindet
sich in einem grundlegenden Wandel. Mit Hilfe digitaler Tools und Wissensboards werden
Unternehmensinformationen gezielt allen Mitarbeitenden bereitgestellt. Das zeigt Wirkung und
verandert die Unternehmenskultur. Welche Wege das Unternehmen bereits gegangen ist, wo sie hin
wollen und welche Erfahrungen und Erkenntnisse sie bisher gesammelt haben, erzahlt uns
Geschaftsfuhrer Daniel Heidrich in einem kurzen Impulsvortrag. Anschliel3end wollen wir gemeinsam
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mit Ihnen diskutieren und ins Gesprach kommen.

>> Die Veranstaltung findet Gber MS Teams statt.

Zum Format

Die HR Innovators sind ein Gemeinschaftsformat des Personalforum Berlin-Brandenburg und der
Industry Innovators Group. Im Fokus stehen Zukunftsthemen der Personalarbeit und die sich mit der
technologischen Entwicklung verandernde Rolle von Personaler:innen. Gemeinsam mit
Personalverantwortlichen unserer Mitgliedsunternehmen sowie regionalen HR-Startups wollen wir die
Rolle der Technologien in der Personalarbeit der Zukunft kontrovers diskutieren und
Gestaltungsansatze identifizieren.

Veranstaltungsort

Online Veranstaltung




>> Einwahl iber MS Teams

Anmeldung

Teilnahme

O Ich nehme teil

O Ich nehme nicht teil

Anrede

U Frau
O Herr

O Andere

E-Mail
Die E-Mail fur diese Anmeldung.

Titel

Name


https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_MDRiN2EwNGUtMDczZS00NGU1LTgyZWItYmY1OGEzZTE4YzIx%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22a472a575-1069-47ec-b061-78b37b5eb00a%22%2c%22Oid%22%3a%226cb92604-7e98-4fe9-8398-443871b1bcf6%22%7d

Vorname

Funktion

Firma

Anschrift

Plz
Bitte achten Sie darauf keine Leerzeichen einzugeben.

Ort

[0 Zustimmung Teilnehmerliste

Ich bin damit einverstanden, dass meine personlichen Daten in Form von Name, Vorname, Funktion
und Firma im Rahmen einer Teilnehmerliste zur Veranstaltung verdoffentlicht werden dirfen. Dies
umfasst das Auslegen einer gedruckten Teilnehmerliste am Veranstaltungsort und die digitale
Weitergabe an die Teilnehmer/innen und Beteiligten der Veranstaltung.

Auf dieser Veranstaltung werden Bild- und Tonaufnahmen erstellt, die wir fir die PR- und
Offentlichkeitsarbeit der Verbandsfamilie analog und digital nutzen. Mehr zum Zweck der Erstellung
und zur Verwendung der Aufnahmen erfahren Sie in unseren Fotohinweisen.

Bei der Anmeldung zur Veranstaltung erheben wir personenbezogene Daten. Darlber, wie diese
Daten verwendet, gespeichert und verarbeitet werden, informiert unsere Datenschutzerkl&rung.

Domain - Nicht festgelegt/ausgewahlt -


https://www.vme-net.de/node/4261
https://www.vme-net.de/node/899

Auf dieser Veranstaltung werden Bild- und Tonaufnahmen erstellt, die wir fir die PR- und
Offentlichkeitsarbeit der Verbandsfamilie analog und digital nutzen. Mehr zum Zweck der Erstellung
und zur Verwendung der Aufnahmen erfahren Sie in unseren Fotohinweisen.

Bei der Anmeldung zur Veranstaltung erheben wir personenbezogene Daten. Darlber, wie diese
Daten verwendet, gespeichert und verarbeitet werden, informiert unsere Datenschutzerklarung.

Auf dieser Veranstaltung werden Bild- und Tonaufnahmen erstellt, die wir fir die PR- und
Offentlichkeitsarbeit der Verbandsfamilie analog und digital nutzen. Mehr zum Zweck der Erstellung
und zur Verwendung der Aufnahmen erfahren Sie in unseren Fotohinweisen.

Bei der Anmeldung zur Veranstaltung erheben wir personenbezogene Daten. Darlber, wie diese
Daten verwendet, gespeichert und verarbeitet werden, informiert unsere Datenschutzerkl&rung.

Auf dieser Veranstaltung werden Bild- und Tonaufnahmen erstellt, die wir fir die PR- und
Offentlichkeitsarbeit der Verbandsfamilie analog und digital nutzen. Mehr zum Zweck der Erstellung
und zur Verwendung der Aufnahmen erfahren Sie in unseren Fotohinweisen.

Bei der Anmeldung zur Veranstaltung erheben wir personenbezogene Daten. Daruber, wie diese
Daten verwendet, gespeichert und verarbeitet werden, informiert unsere Datenschutzerklarung.

Auf dieser Veranstaltung werden Bild- und Tonaufnahmen erstellt, die wir fir die PR- und
Offentlichkeitsarbeit der Verbandsfamilie analog und digital nutzen. Mehr zum Zweck der Erstellung
und zur Verwendung der Aufnahmen erfahren Sie in unseren Fotohinweisen.

Bei der Anmeldung zur Veranstaltung erheben wir personenbezogene Daten. Darlber, wie diese
Daten verwendet, gespeichert und verarbeitet werden, informiert unsere Datenschutzerkl&rung.

Auf dieser Veranstaltung werden Bild- und Tonaufnahmen erstellt, die wir fir die PR- und
Offentlichkeitsarbeit der Verbandsfamilie analog und digital nutzen. Mehr zum Zweck der Erstellung
und zur Verwendung der Aufnahmen erfahren Sie in unseren Fotohinweisen.
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Bei der Anmeldung zur Veranstaltung erheben wir personenbezogene Daten. Darlber, wie diese
Daten verwendet, gespeichert und verarbeitet werden, informiert unsere Datenschutzerklarung.

Anmeldung absenden Abbrechen
. Auf Xing teilen

. Auf Facebook teilen

. Auf X teilen

. Auf Linkedln teilen

. Drucken

. Als PDF speichern

Ein Gemeinschaftsformat von
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. : PERSONALFORUM

[ o '. Arbeitsgemeinschaft Personalleitung Berlin-Brandenburg

<> Industry Innovators Group

Ihre Ansprechpartnerinnen
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Abteilungsleiterin Betriebliche Personalpolitik und Fachkraftesicherung

Jutta



Wiedemann

Telefon:
+49 30 31005-207

Telefax:
+49 30 31005-240

E-Mail:
Wiedemann [at] vme-net.de

Download VCF
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